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Bikovec, 25. srpnja 2025.

Temeljem ¢l. 26. st. 7. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 10/97,
107/07, 94/13 98/19, 57/22 i 101/23) i ¢lanka 49. stavka 1. Statuta Dje¢jeg vrti¢a ,Carolija“ na
prijedlog ravnateljice, Upravno vije¢e Dje¢jeg vrti¢a ,Carolija“ na 55. sjednici odrzanoj 25. srpnja 2025.
donosi

ODLUKU
o izboru odgojiteljica na odredeno puno radno vrijeme

Clanak 1.
Upravno vije¢e Djedjeg vrti¢a ,Carolija“ (u nastavku teksta: Vrti¢), na temelju raspisanog natjecaja za
prijem radnika na radno mjesto odgojitelj/odgojiteljica — 3 izvrsitelja/izvrsiteljice na neodredeno puno
radno vrijeme uz probni rad u trajanju od Sest mjeseci, KLASA: 112-04/25-02, URBROJ: 2186-178-25-15
od 08. srpnja 2025. godine, na prijedlog ravnateljice jednoglasno donosi odluku da se u radni odnos
prime: Lucija Vidacek i Emanuela Kocijan.

Clanak 2.
Radni odnos, s kandidatkinjama iz ¢lanka 1. ove Odluke, se zasniva na dan 01.08.2025. godine na

odredeno puno radno vrijeme za poslove radnog mjesta odgojiteljica kao nestruc¢no zastupljena osoba.

Clanak 3.
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja i objavljivanjem iste na web stranici Vrti¢a smatra se da

su kandidati obavijesteni o rezultatima izbora po raspisanom natjecaju.

ObrazloZenje
Natjecaj za prijem radnika na radno mjesto odgojitelj/odgojiteljica - 3 izvrsitelja/izvrsiteljice na
neodredeno puno radno vrijeme uz probni rad u trajanju od Sest mjeseci objavljen je na mreznim
stranicama: Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i Vrti¢a te oglasnoj ploci Vrtica. Natjecaj je trajao u
periodu od 08. srpnja 2025. zaklju¢no do 22. srpnja 2025. te su pristigle dvije (2) prijave (slijedom
zaprimanja prijava): L. V.i E. K.

Dana 16.07.2025. zaprimljena je prijava kandidatkinje L. V. koja je pravovremena i potpuna, sadrzi sve
podatke i priloge navedene u natjecaju, vlastorucno je potpisana i time ispunjava formalne uvjete iz
teksta raspisanog natjecaja, a traZene isprave su dostavljene u neovjerenim preslikama. Kandidatkinja
nije odgojiteljica, ali je prethodnih pet mjeseci zaposlena u Vrti¢u na radnom mjestu odgojiteljica kao
nestru¢na zamjena temeljem Ugovora na odredeno te radni odnos Zeli nastauviti.

Dana 18.07.2025. zaprimljena je prijava kandidatkinje E. K. koja je pravovremena i potpuna, sadrzi sve
podatke i priloge navedene u natjecaju, vlastorucno je potpisana i time ispunjava formalne uvjete iz
teksta raspisanog natjecaja, a traZene isprave su dostavljene u neovjerenim preslikama. Kandidatkinja
nije odgojiteljica, ali je zaposlena u Vrtiéu na radnom mjestu odgojiteljica kao nestru¢na osoba
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temeljem Ugovora na odredeno te je ujedno studentica studija ranog i predskolskog odgoja druga
godina i radni odnos Zeli nastaviti.

Nakon provedenog natjecajnog postupka, a uvidom u podnesene prijave i obavljenih razgovora s
kandidatkinjama u prostorijama Vrtic¢a te sukladno ¢lanku 26. stavku 6. Zakona o predskolskom odgoju
i obrazovanju koji govori da se s osobom sklapa ugovor o radu na odredeno vrijeme, do popune
radnog mjesta na temelju ponovljenog natjecaja s osobom koja ispunjava propisane uvjete, ali ne dulje
od pet mjeseci, Ravnateljica je predloZila Upravhom vije¢u da se na dan 01.08.2025. radni odnos
nastavi s kandidatkinjama Lucija Vidacek i Emanuela Kocijan. Isti se nastavlja na rok od 5 (pet) mjeseci
s trajanjem do 31.12.2025. godine uz sklapanje Ugovora o radu na odredeno vrijeme s punim radnim
vremenom za poslove radnog mjesta odgojiteljica, nestruc¢no zastupljena osoba. Probni rad se ne
ugovara.

Na temelju ¢lanka 26. st. 7. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN broj 10/97, 107/07,
94/13, 98/19, 57/22 i 101/23) Odluku o zasnivanju i prestanku radnog odnosa donosi Upravno vijece
na prijedlog ravnatelja stoga je Upravno vijece postupilo prema navedenom u ¢lanku 1. ove Odluke.
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