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Bikovec, 25. travnja 2025.

Temeljem ¢l. 26. st. 7. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 10/97,
107/07, 94/13 98/19, 57/22 i 101/23) i ¢lanka 49. stavka 1. Statuta Dje¢jeg vrti¢a ,Carolija“ na
prijedlog ravnateljice, Upravno vijeée Djedjeg vrti¢a ,Carolija“ na 51. sjednici odrzanoj 25. travnja
2025. donosi

ODLUKU
o izboru domara na neodredeno nepuno radno vrijeme

Clanak 1.
Upravno vijeée Dje¢jeg vrti¢a ,Carolija“ (u nastavku teksta Vrti¢), na temelju raspisanog natjecaja za
prijem radnika na radno mjesto domar (vozad/vozacica, lozad/lozacica) — 1 izvrsitelj/izvrsiteljica na
neodredeno nepuno radno vrijeme 8 sati tjedno, 1 sat i 36 minuta dnevno, KLASA: 112-04/25-08,
URBROJ: 2186-178-25-01 od 11. travnja 2025. godine, na prijedlog ravnateljice jednoglasno donosi
odluku da se u radni odnos primi: Tomica Kumrié.

Clanak 2.
Radni odnos s kandidatom iz ¢lanka 1. ove Odluke se zasniva na neodredeno nepuno radno vrijeme

pocevsi na dan 01.05.2025. godine za poslove radnog mjesta domar (vozaé/lozac) u dodatnom radu.

Clanak 3.
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja i objavljivanjem iste na web stranici vrtica smatra se da

su kandidati obavijesteni o rezultatima izbora po raspisanom natjecaju.

ObrazloZenje
Natjecaj za prijem radnika na radno mjesto domar (vozad/vozacica, lozaé/lozacica) na neodredeno

puno radno vrijeme uz probni rad u trajanju od Sest mjeseci, objavljen je na mreznim stranicama:
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i Vrti¢a te oglasnoj ploci Vrti¢a. Natjecaj je trajao 8 (osam) dana, od
11. travnja 2025. do 19. travnja 2025. godine te je pristigla jedna prijava.

Dana 17.04.2025. zaprimljena je prijava kandidata T. K. koja je pravovremena i potpuna, sadrzi sve
podatke i priloge navedene u natjecaju, vlastorucno je potpisana i time ispunjava formalne uvjete iz
teksta raspisanog natjecaja, a trazene isprave su dostavljene u neovjerenim preslikama. Kandidat za
radno mjesto ispunjava propisane uvjete iz ¢lanka 13. tocka i) Pravilnika o odgovarajucoj vrsti i razini
obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u dje¢jem vrticu, ustanovama te drugim pravnim i
fizickim osobama koje provode programe ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja (NN 145/2024 i
62/2025. od 01.04.2025.), (u nastavku: Pravilnik).

U tekstu natjecaja od 11. travnja 2025. godine, stajao je uvjet za domara sukladno ¢lanka 13. tocka i)
Pravilnika : ,kvalifikacija razine 4.1 steCena zavrsetkom strukovnog obrazovanja u trajanju od tri

1



o o Adresa : Bikovec 91, 42243 Marusevec

"\ Telefon: 042625768
| Web: www.dvcarolija.hr
A A ) § Mail carolija@dvcarolija.hr

S~ OIB: 37843971638
DJECJI VRTIE IBAN:  PBZ HR942340009 1110933232

godine u sektoru Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija ili Elektrotehnika i racunarstvo sa stecenim
temeljnim kompetencijama upravljanja motornog vozila C kategorije.”

U meduvremenu je 01.04.2025. stupio na snagu Ispravak Pravilnika o odgovarajucoj vrsti i razini
obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u dje¢jem vrticu, ustanovama te drugim pravnim i
fizickim osobama koje provode programe ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja (NN 62/2025 —
01.04.2025.) s ¢ime Ravnateljica i Predsjednica Upravnog vije¢a nisu bile upoznate u momentu
raspisivanja natjecaja za radno mjesto domar. Ispravak se odnosi na ¢lanak 13. Pravilnika koji sada
glasi: ,U Pravilniku o odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u
djecjem vrtic¢u (»Narodne novine« broj 145/24) u ¢lanku 13., stavci 1., podstavku i. umjesto slova: »Ce«
treba stajati slovo: »B«.”

Kandidat T. K. je telefonskim putem pozvan na usmenu procjenu (razgovor/intervju) koji se odrzao 23.
travnja 2025. godine s pocetkom u 09:00 sati u prostorijama Vrtica. Razgovor je obavila osobno
ravnateljica te je kandidata dodatno upoznala s opéim aktima i kuénim redom Vrtica.

Nakon provedenog natjecajnog postupka, a uvidom u podnesenu prijavu, s obzirom da drugih prijava
nije bilo, prijedlog ravnateljice je da se u radni odnos od 01. svibnja 2025. na radno mjesto domar
(vozad/lozaé) na neodredeno nepuno radno vrijeme, 8 sati tjedno, 1 sat i 36 minuta dnevno u
dodatnom radu, primi Tomica Kumri¢ sa stecenim temeljnim kompetencijama upravljanja motornog
vozila B kategorije.

Na temelju ¢lanka 26. st. 7. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN broj 10/97, 107/07,
94/13, 98/19, 57/22 i 101/23) Odluku o zasnivanju i prestanku radnog odnosa donosi Upravno vijece
na prijedlog ravnatelja stoga je Upravno vijece postupilo prema navedenom u ¢lanku 1. ove Odluke.
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