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Bikcvec, 26. rujna 2023.

Temeljem ¢l 26. st. 7. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine brej 10/97,
107/07, S4/13 98/19, 57/22 i 101/23) i ¢lanka 49. stavka 1. Statuta Djecjeg vrtica ,Carolija’ na
prijedlog ravrateljice, Upravno vijece je na 20. sjednici odrZanoj 26. rujna 2023. donijelo

ODLUKU
o izboru spremacice na neodredeno puno radno vrijeme

Clanak 1.
Upravno vijece Djecjeg vrtica ,Carolija” (u nastavku teksta: Vrti¢), na temelju raspisanog natjedaja za
prijem radnika na radno mjesto spremacd/ica na neodredeno puno radno vrijeme — 1 izvriitelj/ica
(KLASA: 112-04/23-06, URBROI: 2186-178-23-01 od O1. rujna 2023. godine), na prijedlog ravnateljice
jednaglasrio je donijelo odluku da se u radni odnos primi Katica Petak.

Clanak 2.
Rani odnos s radnicom iz ¢lanka 1. ove Odluke se zasniva na neodredeno vrijeme s punim radnim

vremenom, pocevsi na dan 01.10.2023. godine.

Clanak 3.
Ove odluka stupa na snagu danom dono3enja i objavljivanjem iste na web stranici Vrtiéa smatra ce da

su kandidati obavijeSteni o rezultatima izbora po raspisanom natje¢aju.

ObrazloZenje

Natjstaj za prijem radnika na radno mjesto spremad/ica na neodredeno puno radnc vrijeme = 1
izvriitelj/ica objavljen je na mreznim stranicama: Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i Vrti¢a te oglasnoj
ploci Vrtica. NatjecCaj je trajao 8 (0sam) dana od 08. do 16. rujna 2023. godine te je na isti 12.09.2023.
pristigla jedna zamolba kandidatkinje K.P. Prijava navedene kandidatkinje je pravovremena i potpuna,
sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjeaju, vlastoruéno je potpisana i time ispunjava formalne
uvjete iz teksta raspisanog natjefaja, a traZene isprave su dostavijene u neovjerenim presiikama.
Kandidatkinja nije pozivana na razgovor jer je zaposlena na radnom mjestu spremadica na odredeno
puno radno vrijeme te isti Zeli nastaviti, s toga je nakon uvida u potpunu .| podnesenu prijavu,
ravnateljica predlozila Upravnom vijeu sklapanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme s punim
radnim vremenom na dan 01.10.2023. godine.

Na temelju &lanka 26. st. 7. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN broj 10/97, 107/07,
94/13, 98/19, 57/22 i 101/23) Odluku o zasnivanju i prestanku radnog odnosa donosi Upravno vijece
na prijedlog ravnatelja stoga je Upravno vijece postupilo prema navedenom u ¢lanku 1. ove Odluke.
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