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Bikovec, 26. rujna 2023.

Temeljem &l. 26. st. 7. Zakona o predskoiskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 10/97,
107/07, 94/13 98/19, 57/22 i 101/23) i ¢lanka 49. stavka 1. Statuta Djecjeg vrtica ,Carolija” na
prijedlog ravnateljice, Upravno vijece je na 20. sjednici odrZanoj 26. rujna 2023. donijelo

ODLUKU
o izhoru kuharice na neodredeno punc radno vrijeme

Clanak 1.
Upravno vijece Djecjeg vrti¢a ,Carolija” (u nastavku teksta: Vrtic), na temelju raspisanog natjetaja za
priiem radnika na radno mjesto kuhar/ica na neodredeno puno radno vrijeme — 1 izvrsitelj/ica (KLASA:
112-04/23-05, URBRCIJ: 2186-178-22-01 od 01. rujna 2023.), na prijedlog ravnateljice jednoglasno je
donijelo odiuku da se u radni odnos primi Ilvana Tomagek.

Clanak 2.
Rani odnos s radnicom iz ¢lanka 1. ove Odluke se zasniva na neodredeno vrileme s punim radnim

vremenom, pocevsi na dan 01.10.2023. godine.

Clanak 3.
Ove cdluka stupa na snagu danom donodenja i objavljivanjem iste na web stranici Vrtica smatra se da

su kandidati obavijeSteni o rezultatimz izbora po raspisanom natjecaju.

ObrazloZenje

NatjeCzj za prijem radnika na radno mjesto kuhar/ica na neodredeno puno radno vrijeme — 1
izvriitelj/ica cbjavljen je na mreznim stranicama: Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i Vrtica te oglasnoj
ploci Vrtica. Natje€aj je trajao 8 (osam) dana od 08. do 16. rujna 2023. godine te je na isti 13.09.2023.
pristigla jedna zamolba kandidatkinje |.T. Prijava navedene kandidatkinje je pravovremena i potpuna,
sadrii sve podatke i priloge navedene u natjeéaju, vlastoruéno je potpisana i time ispunjava formalne
uvjete iz teksta raspisanog natjetaja, a trafene isprave su dostavijene u neovjerenim preslikama.
Kandidatkinja nije pozivana na razgovor jer je zaposlena na radnom mjestu kuhar na odredeno puno
radno vrijere te isti Zeli nastaviti, s toga je nakon uvida u potpunu i podnesenu prijavu, ravnateljica
predloZila Upravnom vije¢u sklapanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme s punim radnim
vremenom na dan 01.10.2023. godine.

Na temelju Clanka 26. st. 7. Zakona o predkolskom odgoju i obrazovanju (NN broj 10/97, 107/07,
94/13, 98/19, 57/22 i 101/23) Odluku o zasnivanju i prestanku radnog odnosa donosi Upravno vijece
na prijedlog ravnatelja stoga je Upravno vijece postupilo prema navedenom u ¢lanku 1. ove Odluke.
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